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IEKSEJIE NOTEIKUMI
Cesis
Izglitojamo macibu sasniegumu veérteSanas kriteriji un kartiba

Izdota saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma 72. pantu,

Ministru kabineta 2020. gada 2. jiinija noteikumiem

Nr. 332 ,,Noteikumi par profesionalas vidgjas izglitibas standartu
un valsts arodizglitibas standartu",

Ministru kabineta 2019. gada 3. septembra noteikumiem

Nr. 416, Noteikumi par valsts vispargjas vid&jas izglitibas
standartu, macibu priekSmetu standartiem un

izglitibas programmu paraugiem”

I VISPARIGIE NOTEIKUMI

1. Alfréda Kalnina Ceésu Miuzikas vidusskolas (turpmak — skolas) izglitojamo
macibu sasniegumu vertéSanas kartiba (turpmak — kartiba) nosaka, izglitojamo
macibu sasniegumu veértéSanas kartibu, krit€rijus un atspogulosanu skolas
obligataja dokumentacija.

2. lzglitojamo macibu sasniegumu Vert€Sana ieveéro Ministru kabineta
03.09.2019.noteikumus Nr. 416 “Noteikumi par valsts vispargjas vidgjas
izglitibas standartu un vispargjas vide€jas izglitibas programmu paraugiem”,
Ministru kabineta 02.06.2020.noteikumus Nr. 332 “Noteikumi par valsts
profesionalas vidgjas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas standartu” un
profesionalas kvalifikacijas standartu veértéSanas pamatprincipus.

3. VertéSana ir macibu procesa sastavdala un veicama visa macibu laika saskana
ar skolas macibu darba grafiku, ieveérojot vertéSanas pamatprincipus, izvéloties
piemé&rotako veért§juma veidu, parbaudes formas un izstradajot veértéSanas



10.

krit€rijus atbilstosSi valsts un profesiju standartiem, izglitibas programmai un
macibu priekSmetu programmam.

Kartiba nosaka, ka skola veérté izglitojamo zinasanas, prasmes, attiecksmes un
kompetences macibu priekSmetos, macibu priekSmetu kursos, praktiskajas
macibas, prakses un eksamenos.

Kartiba ir saistosa visiem skolas pedagogiem un izglitojamajiem.

Kartibu aktualiz€ un tiek iepazistinati pedagogi pedagogiskas padomes seédé
pirms katra macibu gada sakuma. Izglitojamie un vinu vecaki (likumigie
parstavji) tiek iepazistinati katra macibu gada sakuma: vidusskolas posma —
kursa audzinatajs; Miizikas skola — skolas vaditajs.

Izglitojamais ir atbildigs par vertgjuma iegliSanu pedagoga noteiktajos
parbaudes darbos.

II VERTESANAS MERKIS UN UZDEVUMI

Izglitojama macibu sasniegumu veérteSanas merkis ir sekmét katra izglitojama
profesionalas kvalifikacijas un vispargjas videjas izglitibas nepiecieSamo
zinaSanu, prasmju un iemanu apguvi, veicot objektivu, profesionalu, uz
vienlidzibas pamatiem balstitu, izglitojama macibu sasniegumu raksturojumu.

Macibu sasniegumu veértésanas uzdevumi ir:

9.1.sekmét izglitojamo atbildibu par sasniedzamo rezultatu macibu procesa;

9.2.motivet izglitojamos pilnveidot savus macibu sasniegumus, veicot
pasvertejumu;

9.3.pec vajadzibas veikt macibu procesa korekciju izglitojamo macibu
sasniegumu uzlaboSanai;

9.4.veicinat sadarbibu starp pedagogiem, izglitojamajiem un vecakiem
(likumigajiem parstavjiem).

III VERTESANAS PAMATNOSACIJUMI

Macibu priekSmeta pedagogs, ieverojot attieciga macibu priekSmeta saturu,

valsts vispargjas izglitibas vid€jas izglitibas standartu un vispargjas videjas

izglitibas programmu paraugus (visparizglitojosajos macibu priekSmetos) un

valsts profesionalas vidgjas izglitibas standartu, profesijas standartu vai

profesionalas kvalifikacijas prasibas:

10.1. nosaka macibu sasniegumu vert€Sanas formas, metodiskos pan€mienus,
parbaudijumu apjomu;

10.2. nosaka parbaudes darbu skaitu, obligati veicamos parbaudes darbus un
vertéjumu skaitu semestra veérte¢juma izlikSanai macibu priekSmeta;

10.3. izstrada izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kritérijus, kas
atbilsts macibu priekSmeta programmai un paredz€tajiem sasniedzamajiem
rezultatiem.



11. Pedagogi ievero vienotus vertéSanas nosacijumus un krit€rijus viena macibu
prickSmeta ietvaros. Vert€Sanas nosacijumus un krit€rijus izskata un saskano
attiecigaja nodala/metodiskaja komisija.

12. Izglitojamo macibu sasniegumu vertésana izmanto vertésanas veidus:
12.1. P@&c vertesanas mérka:

12.1.1. Formativa vértéSana — nepartraukta ikdienas macibu procesa
sastavdala, kas nodroSina izglitojamajam un pedagogam
atgriezenisko saiti par izglitojama ta briza sniegumu pret
planotajiem sasniedzamajiem maciSanas rezultatiem. To verteé
mutvardos vai apraksto$i un ar “ieskaitits(i)/neieskaitits(ni), un/vai

procentos;
12.1.2. Formativo vértéSanu — “ieskaitits(i)/neieskaitits(ni) "lieto:
12.1.2.1. par ikdienas parbaudes darbiem;
12.1.2.2. par majas darbiem;
12.1.2.3. par aktivitati un darbu macibu stunda;
12.1.2.4. par patstavigo darbu.

12.1.3. Summativa verteSana — maciSanas posma ( temata, izglitibas
programmas vai to dalas apguves nosléguma) organizeta vertésana,
lai novértétu un dokumentetu izglitojama maciSanas rezultatu. To
verte ar atzimi 10 ballu skala;

12.1.4. Summativo veértesanu — 10 ballu skala lieto:

12.1.4.1. teémas nosléguma parbaudes darbos;

12.1.4.2. izglitojamo zinaSanu un prasmju izvert€Sanas darbos,
nobeidzot macibu darbu vai uzdevumus;

12.1.4.3. starpverte§jumos. To veic, lai konstatetu izglitojama

sasniegumu Itmeni salidzinajuma ar planotajiem rezultatiem
konkréta macibu priekSmeta, kursa un/vai programmas ietvaros;

12.1.4.4. par plasakiem rakstveida vai radoSajiem darbiem;

12.1.4.5. par domrakstiem, esejam, referatiem, parspriedumiem,
recenzijam, prezentacijam, radoSajiem darbiem;

12.1.4.6. par semestra nosléguma parbaudes darbiem;

12.1.4.7. par macibu priekSmeta kursa nosléguma parbaudes
darbiem;

12.1.4.8. skolas noteiktajos parbaudes darbos, taja skaita
eksamenos/skateés, ieskaités, tehniskajas ieskait€s, macibu
koncertos.

12.2. P@&c vietas macibu procesa:

12.2.1. Ievadvértesana: noverosana, saruna, aptauja, uzdevumu risinasana
u.c., kas sniedz informaciju pedagogam par izglitojama
sagatavotibas Iimeni un nosaka turpmaka macibu procesa gaitu. To
verte ar “ieskaitits/neieskaitis”, aprakstosi vai procentos.

12.2.2. Diagnosticejosa verteSana: sakotngja rezultata noteik§ana macibu
procesa un témas apguves uzsakSanai, lai pedagogs noteiktu
turpmakos darbibas mérkus un planota atbilstibu izglitojamo



12.2.3. sagatavotibas Itmenim. To veért€ ar “ieskaitits/neieskaitits”,

12.2.4.

12.2.5.

12.2.6.

apraksto$i vai procentos;

Karteja verteSana notiek macibu procesa laika. Ta ir macibu
procesa operativa un motiveéjosa atgriezeniska saikne. Lidztekus
vertéSanai notiek arT maciSanas. To verté ar “ieskaitits/neieskaitits”
vai procentos;

RobeZvertesana notick péc lielakas témas vai kursa dalas
apgusanas. To veic, lai konstatetu izglitojamo macibu sasniegumu
Iimeni konkréta macibu priekSmeta vai témas ietvaros. Mérkis —
uzlabot zinaSanas, prasmes atbilstoSi nobeiguma parbaudes
prasibam; noskaidrot apgiita macibu satura un sasniegto méerku
savstarpgjo atbilsttbu un macibu rezultata un nobeiguma parbaudes
darba prasibu atbilstibu. To ieteicams vertét ar atzimi 10 ballu
vertesanas skala.

Nosléeguma verteSana notieck macibu té€mas, macibu priekSmeta,
semestra nosléguma, lai noteiktu izglitojamo zinaSanu un prasmju
apguves limeni, ta parada, ka ir istenotas macibu priekSmeta
standarta un macibu priekSmeta programmas prasibas. To verte ar
atzimi 10 ballu skala.

13. Izglitojama macibu sasniegumus vért€é salidzinagjuma ar planotajiem
rezultatiem, nosakot uzdevuma izpildes Iimeni procentos un iegiitos procentus
izsakot 10 ballu skala.

14. Izglitojama macibu sasniegumu vértéSana ieveéro, ka sekmigs veérté&jums
vispargjas vidgjas izglitibas macibu priekSmetos ir no 4 ( gandriz viduvéji) un
profesionalajos macibu priekSmetos — no 5 (viduveji); prakses vert€jumu izsaka
ar atzimi 10 ballu skala.

15. Profesionalo macibu priek§metu vértesanas skala:

Apguves 10 ballu Satura Skaidrojums
Iimenis sistema apguve
procentos
(%)
Augsts 10 97 - 100 Augsts zinaSanu un prasmju ltmenis, kas parsniedz
apguves macibu priekSmeta programmas prasibas. RadoSa
ITmenis (izcili) pieeja. IzvertéSsana — prasme veidot spriedumus,
prasme izvertet pec izstradatajiem kriterijiem.
9 92-96 Pilniba apgiitas macibu prickSmeta programmas
(padzilinati prasibas un iegiita prasme pastavigi un radosi pielietot
apgits) (teicami) iegitas zinaanas. Sintéze - prasme savienot
priekSstatus  vai informaciju, veidojot jaunus,
originalus spriedumus vai secinajumus. Prasme risinat
problémas, izmantojot vairakus informacijas avotus,
giito pieredzi.




8 84-91 Pilniba apgiitas macibu priekSmeta programmas
prasibas, tacu reiz€m trukst prasmes patstavigi radosi
Optimals (loti labi) pielietot ieglitds zinaSanas un prasmes. Sasniegti
apguves darbam izvirzitie uzdevumi. Analize — prasme sadalit
Iimenis informaciju dalas, lai paraditu izpratni, sakaribas.
(apgits) 7 76-83 Apgiitas macibu priekSmeta programmas prasibas, tacu
konstat€jami  atseviski  trikumi to  patstaviga
(labi) realiz€8ana un pielicto§ana. IzmantoSana — prasme
izmantot apgiitas zinaSanas un prasmes jaunas
situacijas.
6 68-75 Apgiitas macibu priekSmeta programmas prasibas, tacu
patstavigais zinasanu un prasmju atsevi$kas jomas ir
(gandriz nepietiekoss un neparliecinoss.
labi)
Viduvéjs 5 60-67 Apgititas macibu prickSmeta programmas prasibas, tacu
apguves patstavigais zinasanu un prasmju Iimenis atseviskas
Iimenis (viduvgji) jomas ir nepietickoSs un neparliecino$s. Izpratne —
prasme demonstrét, ka iegiita informacija izprasta.
(dalgji
apgits)
4 45-59 Gandriz apgiitas macibu priekSmeta programmas
prasibas, tacu zinaSanu un prasmju Itmenis daudzas
(gandriz jomas ir nepietiekoSs. Zinasanas — prasme atcereties
viduvgji) vai atpazit informaciju.
3 30-44 Macibu priekSmeta programmas zinaSanas apgitas
Zems virspusgji, vaj$§ prasmju Itmenis.
apguves (vaji)
ITmenis
2 15-29 Apgits atseviSkas macibu priekSmeta programmas
(dalgji apgiits, zinaSanas, tacu nav prasmju tas pielietot.
neapgiits) (loti vaji)
1 1-14 Absoliits macibu priek§meta programmas zinaSanu un
prasmju trikums, nav veikti visi pedagoga definétie
(loti loti uzdevumi.
vaji)

16. VisparizglitojoSo macibu priekSmetu vertéSanas skala:

Apguves 10 ballu Satura
sistéma apguves Skaidrojums
ITmenis procentos
(%)

Augsts 10 (izcili) 95 —100 |Ir apguvis zinasanas un prasmes tada limeni, ka macibu saturu
uztver, iegaumg, reproducg, to izprotot, ka arT sp€j to patstavigi
izmantot jaunu zinaSanu apguvei un radoSu uzdevumu
risinaSanai; prot risinat dazadas problémas. saskatit un
izskaidrot likumsakaribas.

Spéj patstavigi izteikt savu viedokli, definét vért€juma
L kriterijus,
9 (teicami) 85—9%4 )
paredzet sekas; prot cienit un novertét atSkirtu viedokli,
veicina sadarbibu macibu problému risinasana.




Optimals 8 75 —84  [Spgj reproducét macibu saturu pilna apjoma, to izprotot, saskata
likumsakaribas un problémas, atSkir bitisko no mazsvariga;
(loti labi) prot izmantot zinasanas un prasmes p&c parauga, analogijas
vai pazistama situacija, veictipveida un kombingtus macibu
uzdevumus.

7 65— 74

) Macibu priekSmeta satura pamatjautdgjumos pauz personisko
(labi) attieksmi  konstatacijas limeni. Ir ieguvis  attistitu
sadarbibas UN sazinas prasmi.

6 55 —65

(gandriz labi)

5 45 —54  |Iriepazinis noradito macibu saturu. prot atkirt biitisko no
. mazsvariga, zina un var definétjédzienus, galvenos
Vidgjs (viduveji) likumus, var formulét atpazisanas noteikumus,

risina tipveida uzdevumus.

4 35-44 |Macibas izmanto tradicionalas izzinas metodes, izpildot
pedagoga noradijumus; ir apguvis sadarbibas un sazinas
(gandriz viduvgji) prasmi.
Zems 3 23-34 Spej macibu saturu tikai uztvert un atpaziti, bet iegaume un
reproducé nepietiekamu apgiistama satura apjomu (34% un
(vaji) mazak), veic primitivus Uzdevumus tikai p&c parauga labi

pazistama situacija, bez kladam veic tikai dalu uzdevumu.

2 15-22  |Apgitas atseviskas dazas macibu priekSmeta programmas
zinaSanas, tacu nav prasmju tas pielietot. Macibu saturu
(loti vaji) izklasta, bet citiem nesaprotami, reti atskir biitisko no
mazsvariga.
1 1-14 Absoliits macibu priek§meta programmas zina$anu un
prasmju trikums, nav veikti visi pedagoga definétie
(loti loti vaji) uzdevumi.

17. Vertesana pielietotie apzZimejumi:

17.1. Vertgjums ,ieskaitits(i)/neieskaitits(ni)” piemérojams, lai sadarbibas
rezultata noteiktu izglitojama sasniegumus ar mérki tos uzlabot un izvirzitu
jaunus macibu uzdevumus, ka ari lai veicinatu izglitojama objektivu
pasnovertejumu un lidzatbildibu par sasniedzamo rezultatu;

17.2. “jeskaitits” (i) - lieto, ja izglitojamais macibu vielu apguvis atbilstosi
izvirzitajam mérkim un kriterijiem. Tas ir apliecindjums, ka macibu
prickSmeta  obligatais saturs ir apgiits. Ir jaizpilda noteikts darba apjoms
35% — 100% apjoma. Vertejuma “i" iegisanai darbs visparizglitojosajos
macibu priekSmetos izpildams 45% — 100% apjoma un profesionalajos
macibu priekSmetos darbs izpildams 60% — 100% apjoma. Ja noteiktais
darbs tiek izpildits attiecigi mazaka apjoma, tad izglitojamais iegiist
vertgjumu “ni”.

17.3. “neieskaitits” (ni) lieto, ja  darbs ir izpildits pareizi mazak par
skolotaja ieprieks noteikto;




17.4. “nav vértéjuma”(n/v”) - nav pielidzinams vertéjumam. To lieto,
ja nav iesp&jams novertet izglitojama macibu sasniegumus:
17.4.1. ja nav rakstijis parbaudes darbu, izpildijis noteiktos uzdevumus,
nav iesniedzis paredzétos darbus;

17.4.2. izglitojamais atsakas veikt konkréto darbu/uzdevumu;
17.4.3. parbaudes darba un kartgja veért€Sanas darba izglitojamais ir
nodevis/izpildijis darbu, kurs nav veikts/aizpildits, ja nav iegits vismaz 1%
; ja darba ir lasami/izmantoti cilvéka cienu aizskarosi izteikumi, darbibas,
atveidojumi, nesalasams rokraksts, nesaprotama izpildijuma tehnika,
izmantoti neatlauti paliglidzekli, pielauts plagiats (cita autora darba pilniga
vai dalgja parrakstiSana, nenoradot atsauces uz autoru un darbu)
u.tml.gadjumi;

17.4.4. profesionalo macibu priekSmetu parbaudijumos (ieskait€s, macibu
koncertos, eksamenos u.c.), ja macibu priekSmeta skolotajs un vértéSanas
komisija konstaté, ka netiek izpilditi visi praktisko darbu uzdevumi.

18. Izglitojamo var parcelt nakamaja kursa tikai ar sekmigiem macibu gada nosléguma
vertejumiem.

19. Par sekmigiem vert§jumiem uzskatami:
19.1. visparizglitojosajos macibu priekSmetos — visi vertgjumi, kas nav zemaki
par 4 ballem ( 34%);
19.3. profesionalajos macibu priekSmetos — visi vert&jumi, kas nav zemaki par 4
ballém (45%).
20. Organizgjot vertésanu, pedagogam ir tiesibas noteikt izglitojamo macibu sasniegumu
vertéSanas biezumu, tacu minimalais summativo veértejumu skaits kartgjos parbaudes darbos
macibu priekSmeta atkarigs NO macibu gada apstiprinata macibu priekSmeta
programma noteikto parbaudes darbu skaita un atbilstosajam macibu priek§metam noteikta
macibu stundu skaita ned¢la:

Macibu stundu skaits nedéla 1-2 3 un vairak

Kartgjo parbaudes darbu skaits semestrT vismaz 1 vismaz 2

Praktisko darbu skaits semestr1 Saskana ar macibu priekSmeta
programmu

Teémas nosléguma (obligato) parbaudes darbu | Saskana ar macibu priekSmeta

skaits semestr1 programmu

Temata nosléguma (obligato) parbaudes Saskana ar macibu priekSmeta

darbu skaits semestr1 programmu

22. Ja izglitojamais piedalas arpus skolas macibu pasakumos (konkursi, viktorinas,
olimpiades u.c.), kas saistiti ar macibu priekSmetu, tad pedagogam ir tiesibas
izglitojamajam attiecigaja macibu priekSmeta izlikt papildu vert€jumu.

23. Ja izglitojamais nav ieguvis macibu sasniegumu vertgjumu ( ir “nv”’) obligatajos
parbaudes darbos (profesionalajos macibu priekSmetos — tehniska ieskaite, macibu
koncerts, eksamens; miizikas teorétiskajos un visparizglitojoSos macibu
priekSmetos — nosaka pedagogs), izglitojamajam darbs jaizpilda un jasanem
vertgjums 3 ned€lu laika no uzdota darba datuma vai atgrieSanas skola péc
attaisnotas prombiitnes (piem., slimiba, projekts, koncertdarbiba u.c.). P&c sanemta



vertejuma pedagogs e-klasé pec butibas ieraksta attiecigi sanemto vertgjumu. (Piem.,
nv/7).

23.1  Ja izglitojamais nav ieguvis macibu sasniegumu vértgjumu ( ir “nv”) ikdienas
macibu procesa (piem., skandarba fragmenta apguve, kas ir dala no obligata
parbaudes darba), tam nav obligati jaieglist vertejums.

24. Skolas macibu plana noteikto eksamenu rezultati tiek fiks@ti protokola, un
protokolu paraksta ar direktora rikojumu noteiktie eksamena komisijas locekli un
macibu priek§meta pedagogs.

25. Ja izglitojamais nav piedalijies obligati veicama parbaudes darba stunda un nav
iesniedzis darbu noteiktaja termina, pedagogs e-klase paredzetas atzimes ailé atzime
“n/nv”, pec sanemta vert€§juma — ieraksta attiecigo atzimi, pieméram, ~’n/7”.

26. Eksamena komisijas 1émums ir galigs un neapstridams.
IV SEMESTRA,GADA UN GALIGAIS VERTEJUMS

27. Katra ménesSa pédgja diena lidz plkst.19.00 pedagogs ieliek e-klases zurnala visus
attieciga ménesa laika sanemtos vert¢jumus.

28. Semestra vertejumu pedagogs izliek macibu priekSmeta katra semestra nosleéguma
10 ballu skala.

29. Semestra vert§jums ir vidgjais verte§jums macibu priekSmeta. Ja kaut viena
obligataja parbaudes darba sanemts apzim&jums “nv”, tad ar1 semestr izliekams
“nv”.

29.1 Ja ir noteikts macibu gada gala parbaudijums (parcelSanas eksamens)
profesionalajos priekSmetos 2.semestrl, to ieklauj 2.semestra vértéjuma, ieverojot
proporciju 50:50, kur 50% veido 2.semestra vid&jais vértéjums un 50% - gala

parbaudijuma vert&jums. Noteicosais ir gala parbaudijuma vertgjums”.

29.2 Semestra vértgjumu izliek ka vidgjo vértéjumu no visiem semestri sanemtajiem
vert§jumiem.

30. Pedagogs drikst izlikt vienu papildu atzimi semestr1 - summativo veért§jumu - par
majas darbiem péc ieprieks izstradatiem un zinamiem krit€rijiem.

31. Semestra/gada vertejums ball&s tiek izlikts veseliem skaitliem, nemot skaitla veselo
dalu pirms komata, ja vidgjais verte§jums simtdalas aiz komata ir vairak neka 50
simtdalas, vertejums ir par vienu balli augstaks neka skaitla vesela dala. ( Pieméram
— vidgjais vertejums ir 7,64, izlickamais vertéjums — 8 balles).

32. Pedagogam ir tiesibas paaugstinat videjo vert€jumu semestri, ja izglitojama
zinasanas un prasmeés veérojams izteikts progress.

33. Gada vertejumu pedagogs izliek macibu gada nosléguma vai tad, kad novaditas
visa macibu gada planotas macibu stundas. Gada vert€jumu izliekot nem véra vidgjo
vertéjums no I un II semestra veértejumiem, Ja macibu priekSmeta I vai II semestr
sanemts “nv”, tad art gada vert€juma izliekams “nv.



34. lIzliekot gada veértgjumu, ja semestru vert&jumi atskiras par vienu balli, tad gada
vertéjuma noteicosais ir 2. semestra vertéjums (piem., l.semestri -8 balles;
2.semestrT - 7 balles, gada — 8 balles).

35. Galigo vértejumu izliek pedagogs macibu priekSmeta programmas nosléguma,
ja beidzas attieciga macibu priekSmeta Kurss.

35.1 Galigo vértejumu profesionalajos macibu priek§metos, kuros ir noteikts macibu
priekSmeta programmas beigSanas parbaudijums, izliek, ievérojot proporciju 50:50,
kur 50% veido gadu vai semestru vid€jais vért€jums, un 50% - beigSanas
parbaudijuma veért€jums. Noteicosais ir beigSanas parbaudijuma veértéjums.

36. Nosléguma veérteéSanu pedagogs veic saskana ar macibu priekSmetu programma
ietverto saturu, attiecigi organiz€jot parbaudijumus té€mas nosléguma.
Te&mas/temata nosléguma organizg&tie parbaudes darbi ir obligatie parbaudes darbi,
un taja iegitais vert§jums veido izglitojama macibu sasniegumu semestra
vertéjumu. Obligatajos parbaudes darbos tiek piemérota 10 ballu veértéSanas skala.

37. Ja gada verte§juma izglitojamais kada macibu priekSmeta attaisnotu iemeslu dél
nav sanémis vertéjumu vai veértéjums ir nesekmigs, pamatojoties uz pedagogiskas
padomes s€des lémumu, skolas direktors var ar rikojumu noteikt darbu izpildes un
parbaudijumu nokartoSanas terminu pagarindgjumu, bet ne ilgak par nakama
macibu gada sakumu.

37.1 Izglitojamie macibu gada nosléguma sesija kartot parbaudijumus specialitate
(parcelSanas eksamenus) tiek pielaisti tikai tad, ja ir sanemts sekmigs 2.semestra
vertejums visos profesionalajos priekSmetos, iznemot to priekSmetu, kura kartos
parcelSanas eksamenu.  Parbaudijuma specialitaté (parcelSanas eksamena)
vertejumu izliek saskana ar So noteikumu 29.1 punktu.

V PARBAUDES DARBU ORGANIZESANA

38. Katra macibu semestra sakuma (bet ne vélak ka lidz 15. septembrim un lidz 15.
janvarim) nodalas/metodiskas komisijas vaditajs saskana ar macibu priekSmetu
programmu sagatavo obligato parbaudes darbu grafiku, saskano to attiecigaja
nodala/metodiskaja komisija un iesniedz direktora vietniecei macibu darba,
Muzikas skola — skolas vaditajam.

39. Parbaudes darbu grafiks pieejams e-klaseé — Parbaudes darbu planotaja, ka art
skolas macibu un metodiska darba plana attiecigajam semestrim, kurs publicéts gan e-
klase - sadala Skolas jaunumi, gan skolas majaslapa.

40. Diena var tikt kartoti ne vairak ka tris parbaudes darbi vidusskolas posma,
Mizikas skola — divi parbaudes darbi.

41. Pedagogam ir pienakums informét izglitojamos par parbaudes darbu ne vélak ka
vienu nedélu ieprieks e-klases dienasgramata, dodot ieskatu parbaudes darba



satura (ieraksts pie majas darbiem) un iepazistinat ar veért€Sanas krit€rijiem, ja tas nav
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izdarTt ieprieksgja stunda.

Audzekni, kuri izglitibas programmu apgiist péc individuala macibu plana
(programmas ar kodu 35b), parbaudes darbu veic ar citu saturu, uzdevumu skaitu
un vertésanas kritérijiem.

Audzeknis var tikt atbrivots no parbaudes darbu kartoSanas, pamatojoties uz
objektiviem iemesliem (piedaliSanas konkursos, meistarklas€s, olimpiadés u.c.).
Leémumu par atbrivosanu pienem pedagogs un nodalas/metodiskas komisijas
vaditajs.

Parbaudes darbs tiek organiz€ts ne vélak ka piecas darba dienas pirms kart&ja
ménesa beigam, un $aja parbaudes darba iegito vértéjumu pedagogs izliek e-
klases zurnala ne vélak ka tris darba dienas pirms ménesa beigam.

Ja parbaudes darbs tiek organizéts pedejas piecas darba dienas pirms kartgja
ménesa beigam, tad parbaudes darba iegiito vértéjumu pedagogs izliek e-klases
zurnala ka nakama ménesa pirmaja nodarbiba ieglitu vert&jumu.

Parbaudes darba neatnemama sastavdala ir vertéSanas krit€riji un/vai
verteSanas skala, atspogulots maksimalais iegiistamais punktu skaits un tam
atbilstoSais vért€§jums ballés vai ,,i/ni” verte€Sanas skala. Ar vert€Sanas
kritérijiem un iespg€am un nosacijumiem parbaudes darba rezultatu
uzlaboSanai  pedagogs izglitojamos iepazistina pirms parbaudes darba
uzsaks$anas.

Parbaudes darbu pedagogs noveérté un izliek izglitojama macibu sasniegumu
vertgjumu e-klase ne velak ka vienas macibu nede€las laika no darba
iesniegSanas laika.

Parbaudes darbi glabajas pie macibu priekSmeta pedagoga Iidz macibu gada
beigam. Pedagogam obligati ir jaiepazistina izglitojamie ar darba izvertejumu,
objektivi izskaidrojot un parrundjot parbaudes darba rezultatus un
nepiecieSsamos uzdevumus zinasanu/prasmju pilnveidei.

Izglitojamajam ir tiesibas uzlabot jebkuru iegiito veértéjumu. Nevar uzlabot
profesionalo macibu priekSmetu parbaudes darbu — kolektiva muzic€Sana,
macibu koncerts, tehniska ieskaite, eksamens — sekmigo vertgjumu.

Sapemtu vert§jumu var uzlabot tikai vienu reizi, iepriek§ parrunajot ar
pedagogu parbaudes darba un macibu sasniegumu rezultatus, veicot kladu
labojumu un citas darbibas zinasanu un prasmju pilnveidei - tris ned€lu laika.

Rezultatam par parbaudes darba uzlaboSanu/izlaboSanu ir jabiit
izglitojamajam zinamam un redzamam (publicetam e-klas€) ne vélak ka
nedélu peéc uzlaboSanas darba izpildes vai darba iesniegSanas. E-klasé
uzlaboto veértejumu atzimeé péc biitibas, saglabajot ar1 pamatierakstu. (Piem.,
4/6” ; “nv/77).
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Ja izglitojamais nav piedalijies obligata parbaudes darba veikSana, tad
izglitojamais, vienojoties ar pedagogu par parbaudes darba norises laiku un
vietu, to karto ne vélak ka divu nedélu laika.

Uzlabotais vert&jums, ja ari tas ir zemaks par sakotn&jo vert&jumu, ir galigais
konkréta uzdevuma/parbaudes darba vertgjums un tiek nemts véra semestra
vidgja vertgjuma aprekinasana.

Ja izglitojamais attaisnojosu iemeslu dé] (slimiba, sporta, koncertdarbiba u.c.
aktivitates) semestra laika ir kavejis vairak neka 50% no macibu priekSmeta
notikusajam macibu stundam, pedagogam ir tiesibas, lai izliktu semestra
vert§jumu, veidot kombin€to parbaudes darbu par semestra laika apgiito
macibu saturu. Kombin&ta parbaudes darba saturs tiek saskanots attiecigaja
nodala. Kombin&taja parbaudes darba iegiitais vert§jums ir izglitojama
iegiitais semestra vertgjums. Par kombingta parbaudes darba organiz€Sanu
pedagogs rakstiski inform& direktora vietnieku macibu darba.

Valsts parbaudes darbi, t.sk. profesionalas kvalifikacijas eksameni, tiek organizeti
saskana ar ar¢jos normativajos dokumentos noteikto kartibu.

Macibu plana noteiktais nosléguma eksamens pirms kvalifikacijas eksamena
ir obligatais parbaudes darbs . Pie nosléguma eksamena kartoSanas netiek
pielaists audzeknis, ja konkrétaja macibu priekSmeta ir “nv”. Nosléguma
eksamens ir parbaudijums, kura vert€jums ietilpst 2.semestra vertgjuma, un
tas veido 50% no 2.semestra vertgjuma

VI VECAKU INFORMESANA PAR IZGLITOJAMA
MACIBU SASNIEGUMIEM UN KAVEJUMIEM

Skola nodroSina iesp&ju izglitojama vecakiem regulari iepazities ar izglitojama
macibu sasniegumiem un kave&jumiem. Vecaku inform&Sanai par izglitojama
macibu sasniegumiem un kavejumiem tiek izmantots e-zurnals.

Vecaku inform&Sanu par e-Zurnala izmantoSanas iesp&jam un paroles sanemsanas
kartibu nodroSina kursa audzinatajs macibu gada sakuma (ne vélak ka Iidz kartgja
gada 15. septembrim).

Sazinai ar vecakiem, kuriem nav iesp&ju izmantot e-zurnalu, kursa audzinatajs
lidz nakama ménesa 5. datumam sagatavo izrakstu no e-zurnala par izglitojama
sekmém un kav&jumiem un nosita to uz vecaku noradito e-pastu.

Sazinai ar vecakiem, t.sk. péc vecaku pieprasijuma, kursa audzinatajam ir tiesibas
organiz€t individualas parrunas ar vecakiem.

Kartiba stajas speka tas parakstiSanas diena.

Ar §1s Kartibas spéka stasSanos atzit par speku zaud&jusiem 2019.gada 1.novembr1
apstiprinatos iek$€jos noteikumus “Audz€knu macibu sasniegumu vértéSanas
kartiba” un 2020. gada 1. septembr1 apstiprinatos ieks$€jos noteikumus “Macibu
sasniegumu vért€Sanas kartiba profesionalas vidgjas izglitibas programmas
audzekniem, kuri uzsak macibas no 2020./2021.macibu gada”.



